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Nous venons de
vivre un moment
que nous n’ou-
blierons pas. Je
pense bien sûr à
la crise sanitaire
due au virus
Covid-19, qui a
bouleversé nos
vies en particu-

lier pendant la période de confine-
ment. Nous garderons en mémoire les
cours de l’école silencieuses pendant
près de deux mois, les files d’attente
devant la boulangerie, les rues
d’Ambérieux vidées de leurs habitants,
surtout les après-midi, la quasi-totalité
des commerces ayant fermé leurs
portes et les sorties étant très limitées.
Nous avons tous vécu différemment
cette période qui semble se terminer
au moins provisoirement. Certains ont
été touchés par la maladie de façon
plus ou moins aigüe, certains ont
encore des difficultés à s’en remettre.
Le lien social a été rompu pour une
partie des Ambarrois, ce qui a été très
difficile à supporter pour les personnes
souffrant de solitude. Vos élus ont,
dès le début du confinement, été à
l’écoute des plus âgés d’entre vous
pour leur proposer une aide pour les
courses. Paradoxalement, je me
félicite que ces services aient été peu
utilisés, cela démontre que la solida-
rité familiale ou entre voisins n’est pas
un vain mot. Par ailleurs, si l’épidémie

tend à diminuer d’intensité, c’est
parce que les Français dans leur très
grande majorité, ont compris l’impor-
tance des gestes barrière et du confi-
nement et ont donc bien suivi les
consignes gouvernementales et sani-
taires. L’intérêt général a donc primé
sur les intérêts particuliers.
C’est pourquoi je me pose une ques-
tion : pourquoi ce qui est possible
devant une cause nationale ne l’est
pas dans la vie quotidienne ? Je ren-
contre encore trop de personnes qui,
par exemple, demandent que l’on
modifie les règles d’urbanisme pour
leur permettre de voir aboutir un pro-
jet personnel. Pourquoi faut-il rappeler
tous les ans  qu’il y a des règlements
contre le bruit à certaines heures et
que les dépôts sauvages sont interdits ?
En outre, depuis quelques semaines,
de nouveaux actes d’incivilités se
développent : l’abandon de masques
usagés dans les rues. L’association
des Maires de France se mobilise
contre ces actions. Vos élus se
joindront à cette campagne. Ceci
témoigne d’un état d’esprit très
négatif. Il suffirait d’un petit effort de
chacun pour que le climat  entre habi-
tants soit plus agréable. Nous en
sommes tous capables. Avec tous les
élus, je compte sur vous.
Après cette phase difficile, le temps
retrouve son rythme, avec donc une
nouvelle équipe municipale renouve-
lée aux deux tiers. Certains membres

Editorial
de l’ancien conseil municipal ont
préféré arrêter leur engagement, je les
remercie pour tout le travail réalisé au
cours des 6 ans passés. D’autres les
remplacent, je les encourage à pren-
dre toute leur place au sein du
nouveau conseil municipal et dans les
instances où la commune doit être
représentée. L’ensemble de l’équipe
vous est présentée au sein de cette
lettre municipale. Elle se joint à moi
pour remercier les électeurs qui se
sont déplacés le 15 mars dernier
dans cette étrange ambiance de
pré-confinement.
Nous espérons tous que les projets
que nous mènerons pendant les 6 ans
qui viennent vous permettront de vous
sentir encore mieux à Ambérieux. Les
investissements budgétés cette année
sont également explicités dans cette
lettre. J’appelle aussi tous les nou-
veaux Ambarrois à se mobiliser pour
être des membres actifs de la vie de
notre village. Les élus sont à votre
écoute, n’hésitez pas à les contacter
pour leur faire part de vos proposi-
tions, de vos critiques (constructives).
Et espérons tous que la suite de
l’année se déroule mieux qu’elle n’a
commencé, peut-être en vacances
pour certains que je vous souhaite
synonymes de repos et de bien-être.
Mais, dans tous les cas, restez pru-
dents !

Le Maire, Pierre PERNET

Mme Cécile GEGOUT est secrétaire générale depuis le
1er janvier 2020. Elle a travaillé en binôme au mois de
décembre avec son prédécesseur M. Grégory ROUSSEAU.
Avant de prendre sa fonction, elle était en poste à la com-
munauté de Communes des Collines du Nord Dauphiné
à Heyrieux (38) au service des ressources humaines. Nous
lui souhaitons une bonne intégration dans notre commune. 

Personnel communal
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Travaux et investissements 2020
Grâce aux efforts réalisés les années précédentes, nous avons prévu, lors du vote du budget
la réalisation de certains travaux pour cette année 2020. Nous espérons qu’ils pourront tous
être réalisés malgré le retard dû à la crise du coronavirus. Les principaux sont les suivants :
• Aménagement de l’espace 

du service technique avec le 
déplacement du portail et 
l’installation de bungalows                  
suite à la cession au SDIS 
de la totalité du bâtiment où 
est installé le centre de secours

• Les aménagements décidés 
par le conseil municipal des 
enfants 

• Travaux dans les locaux du centre de loisirs pour rafraichir la température
• Achat de matériel informatique pour le secrétariat et les écoles
• Aménagement du « local boules » pour le transformer en local des associations
• Réaménagement des coussins berlinois route de St Jean
• Création d’un trottoir route du Bugey
• Réfection enrobés :

- des impasses du lotissement du Cerisier (fin du programme réalisé sur 5 ans)
- d’une partie de la rue de la Pierre (route du cimetière)

• Nouveaux équipements à la salle polyvalente : 
- Gazinière remplacée et armoire réfrigérée

installée dans l’office
- Un frigo d’une plus grande capacité a été 
mis dans le sas vers le bar

- Pose d’un lave-verres au bar

• Le chantier le plus conséquent et un des plus 
attendus, est réalisé en partenariat avec le 
Conseil Départemental, il  consiste en la réfec-
tion du tapis de la chaussée de la route dépar-
tementale 66 entre les sorties Sud (fin d’agglomération Route de St jean) et Nord (embran-
chement avec la Route de la Dombes). La commune financera les aménagements de
sécurité route de St Trivier (chicanes…) et la réfection de toutes les places de stationne-
ment situées le long de la route départementale. Les travaux débuteront mi-juillet pour une 
durée de 6 semaines environ.  Aussi, nous vous informons que des réglementations de
circulation (alternat et déviation) seront mises en place pendant cette période. De plus le 
stationnement sera interdit  sur la Route de St Trivier, Rue Gombette et Route de St Jean de 
Thurigneux. Si des véhicules sont stationnés et entravent la réalisation des travaux, ils
seront enlevés aux frais des propriétaires. Nous comptons sur votre compréhension pour 
respecter toute ces mesures  afin d’assurer la sécurité des usagers et de l’entreprise AXIMA.

De nouveaux projets sont en cours de réflexion, ils seront finalisés dans les mois qui viennent.

Pierre PERNET

CME - Dernières actions du mandat
Les jeunes élus du Conseil Municipal des Enfants ont terminé leur mandat en fin d’année
2019. Toutefois, quelques contretemps n’ont pas permis à certaines actions d’aboutir
avant leur « départ ». Promesse avait été faite que tout serait terminé au plus tôt.
C’est chose faite puisque durant le confinement 3 bancs ont été installés dans le village

afin de permettre des haltes de repos pendant les
balades dans le village (aire de jeux du cerisier,
croisement rue Pierre Bénite / route de St Jean et
cimetière…) et que l’espace jeux du lotissement le
Cerisier a fait peau neuve avec une surface au sol
sécurisée et restaurée et l’installation du tourniquet
sera réalisée dans les prochaines semaines. 
C’est ainsi que petits et grands peuvent remercier
de tout cœur cette équipe d’élus qui a été attentive
au bien-être de toutes les générations d’Ambarrois
au cours des 2 années de leur mandat.

Christine FORNES

Association
Passerelle en Dombes

Forum de l’emploi
L’emploi local, l’alternance, la recherche de
stages ont toujours été au cœur des préoc-
cupations de l’association Passerelle en
Dombes.
C’est pour mettre en relation entreprises
locales et personnes en recherches
professionnelles que l’association Passerelle
en Dombes, secondée par l’association
Un Parr’Ain Emploi de Mionnay, ont organisé,
le samedi 15 février 2020, le premier Forum
de l’Emploi de la commune.
Préparé avec minutie par une équipe de
bénévoles motivés et dirigés par un président
déterminé, ce forum a été une réussite :
50 entreprises présentes avec quelque
200 offres d’emplois diverses et variées,
400 visiteurs sans interruption toute la mati-
née, 31 bénévoles en service. A ce jour,
et malgré une période compliquée pour
l’emploi, plusieurs embauches ont été
portées à notre connaissance.
Aujourd’hui et plus que jamais, Passerelle
en Dombes continue de vous aider dans vos
recherches d’emploi, de jobs d’été, de
contrats d’apprentissages ou professionnels.
Les bénévoles vous reçoivent chaque premier
samedi du mois de 9 h à 12 h à la mairie
d’Ambérieux en Dombes. Pour Passerelle,
la mise en place de nouvelles équipes
municipales sera l’occasion en 2020 de se
rapprocher des communes du territoire pour
se faire connaître et élargir son périmètre
d’action.
Si vous avez envie d’accompagner des
personnes dans leurs recherches, vous êtes
les bienvenus…
Enfin, Jacqueline Montagne, secrétaire
depuis plusieurs années, a souhaité prendre
un peu de recul… Un immense merci à elle
pour son aide précieuse… L’association est
aujourd’hui en recherche active d’une
nouvelle secrétaire. Un poste indispensable !
Avis aux volontaires !
Nos adresses de contact :
passerelle-en-dombes@orange.fr
passerelle.amberieux-en-dombes.org
sur Facebook, Twiter ou Linkedin.

Agnès REBUT
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Covid 19
2020 a commencé sur les chapeaux de roues pour la Commune
et le  Centre Communal d’Action Sociale ! Dès le mois de mars, avec la
crise sanitaire inédite du Covid 19 dont la situation s’améliore de jour
en jour, mais qui laisse la place aux risques saisonniers de canicule !

A situation exceptionnelle, il fallait trouver des réponses exception-
nelles et adaptées. Le conseil municipal a travaillé plusieurs pistes :

• Tout a commencé par un appel téléphonique d’un groupe de 
conseillers et membres du CCAS aux personnes de plus de 70 ou
75 ans et tout particulièrement les personnes isolées ou vulnéra-
bles. Un constat rassurant : la grande majorité des foyers appelés 
se sont déclarés très entourés par leurs familles ou par leurs voi-
sins !

• Une proposition de livraison gratuite de courses alimentaires de 
première nécessité et de médicaments (en collaboration avec la 
pharmacie) pour les personnes qui le souhaitaient.

• L’adhésion de la commune à la plateforme Bip Pop, plateforme de 
solidarité permettant la mise en relation de bénévoles désirant
apporter leur aide à des personnes âgées ou fragilisées en
recherche d’un coup de main régulier ou ponctuel. Cette plate-
forme, durant la période du confinement, se limitait à 2 services : 
l’aide aux courses et les appels téléphoniques de convivialité.
Mais le but est de faire perdurer cette mesure et de l’élargir à d’au-
tres services (portage de livres de la bibliothèque, accompagne-
ment chez le médecin, aide à l’utilisation de l’informatique…)
Pour Ambérieux, la volonté est, dans un premier temps, que les
bénévoles s’inscrivent sur la plateforme Bip Pop, puis de prévoir un
temps de concertation pour déterminer quels services pourraient 
être proposés.

Besoin d’aide ? Désir d’aider ?
www.bippop.com pour une inscription directe sur le site

ou un appel à la mairie au 04 74 00 84 15

• L’inscription à l’application PanneauPocket. Grâce à ce dispositif
chacun peut recevoir sur son téléphone portable toutes les infor-
mations communales d’importance : actualités pratiques, évène-
ments, alertes météo… Un panneau lumineux dans votre poche ! 
(voir flyer joint)

• La participation à la confection de masques. Débutée à Civrieux,
cette action a pour but de récolter les matériaux nécessaires
riaux nécessaires à la confection de masques barrières et de
mobiliser les bénévoles pouvant en confectionner. Ces masques 
sont ensuite distribués aux personnes et aux associations deman-
deuses.

« L’atelier » est aujourd’hui basé dans une des salles de l’ancienne 
école primaire d’Ambérieux en Dombes.

Si vous avez des dons de couturière, vous pouvez rejoindre
l’équipe de confection qui recherche toujours

des volontaires pour doter les habitants et les associations
de cette protection aujourd’hui indispensable.

D’ores et déjà nous pouvons remercier très sincèrement les Ambar-
roises et Ambarrois qui ont participé activement à cette action
(confection, livraison ou dons)

Distribution de masques

La commune a fait l’acquisition de masques adultes pour ses
administrés. Ces masques peuvent être retirés les vendredis de
16h30 à 18h30 et les samedis de 10h00 à 12h00 à l’accueil
de la bibliothèque durant tout le mois de juillet 2020.

Merci aux habitants qui, durant cette période de confinement,
ont spontanément appelé la mairie pour proposer leur aide.

Christine FORNES

Plan Canicule
Enfin, l’été arrivant, un recensement des personnes de plus
de 70 ans a été effectué afin de connaître celles et ceux
qui souhaitent être appelés en cas de vague de canicule.
N’hésitez pas à vous inscrire auprès de la mairie ou d’ins-
crire vos proches. Dans ces périodes météorologiques
difficiles, le rôle des voisins a aussi toute sa place
puisque la proximité permet de connaitre les plus
seuls et les plus vulnérables. Un simple appel télé-
phonique peut aider. Ne nous en privons pas !

La lecture publique à Ambérieux
Enfin la reprise pour les activités de la bibliothèque municipale !
Une reprise progressive qui a débuté le mercredi 10 juin avec un
retour possible des documents empruntés par dépôt dans une
caisse de retour installée à l’extérieure, devant la porte, et un
système de prêts sur réservation.
Depuis le mercredi 24 juin, l’accès aux collections de la bibliothèque
est à nouveau possible.
Les jours et horaires d’ouverture redeviennent normaux (mercredis
et vendredis de 16h30 à 18h30 et samedis de 10h00 à 12h00)
Ce qui change :
- Port du masque obligatoire à partir de 11 ans
- Nettoyage des mains obligatoire à l’entrée de la bibliothèque

- Retour des documents par dépôt dans une caisse de retours
installée à l’extérieure, devant la porte, aux jours et heures d’ou-
verture

- Nombre d’entrées limitées. Il est conseillé, dans la mesure du 
possible, de venir seul. Pour les familles, 1 seul adulte accompagnant

A noter que la bibliothèque sera fermée tous les vendredis
soirs du mois d’août. Horaires inchangés les mercredis et
samedis.

A bientôt donc !

Christine FORNES
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La vie économique

Installation de l’entreprise « Jérôme Elec »
électricité générale, gérée par M. ASLANIAN

17 lot. Les Aubépines 

Communication
N’hésitez pas à consulter régulièrement :

Le site internet www.amberieux-en-dombes.fr
La page Facebook de la commune

www.facebook.com/mairieamberieuxendombes
Votre mobile - Panneau Pocket

Vous trouverez sur ces supports de communication différents documents téléchar-
geables pour participer à diverses manifestations organisées par les associations
locales (bon de commande, réservation…)

Agenda

Mme GIRON Sandrine, naturopathe,
massopraticienne, magnétiseuse,
a ouvert le cabinet « Au Naturel M’en Soi »
17 Lot. Les Aubépines

Mme SANGOI Emilie, hypno-patricienne
a installé le cabinet « Hypn’Ô douce »

25 rue de la Mairie 

M. OHANYAN Georges implante un stand
de vente de fruits et de légumes
tous les vendredis après-midi
sur la Place M. BONNET

Par mesure de prévention dans le cadre du COVID-
19, il a été décidé de ne pas maintenir le tir du feu
d’artifice et le repas champêtre pour le 14 juillet.
A l’heure actuelle et compte tenu du contexte, notre
agenda des manifestations sur la commune ne peut
pas être publié. Beaucoup de ces évènements qui
auraient dû avoir lieu pendant la période du confi-
nement, ont été reportés sous réserve des déci-
sions et annonces de l’Etat. Ainsi la fête des
Conscrits est prévue le premier weekend d’octobre.
Bien entendu, nous vous tiendrons informés de tous
ces reports dès que la situation nous le permettra.

Christelle ABRAZIAN

Concours Photos
Objectifs en Dombes

Diaporama 2020

Nous vous rappelons le concours photos lancé
chaque année par le club « Objectifs en Dombes » ;
cette année le thème est « L’été à Ambérieux ».
Vous pourrez envoyer vos photos sur l’adresse mail
suivante : objectifs-en-dombes@gmx.fr avant le 6
décembre 2020, minuit. Un jury élira les photos qui
seront reprises sur le bulletin annuel et les différents
supports de communication de notre village. Ces
photos vous seront présentées lors la cérémonie des
vœux du Maire qui aura lieu en janvier 2021.

Christelle ABRAZIAN

Comme vous le savez, un diaporama retraçant les dif-
férents évènements ayant eu lieu sur la commune,
vous est présenté lors des vœux du Maire. Cette
année, compte tenu du contexte lié au COVID, les
manifestations et autres réunions associatives seront
moins nombreuses. 
Cependant, notre pays a dû faire face à une situation
exceptionnelle et nombre d’Ambarrois auront eu, lors
du confinement, à endosser d’autres rôles. C’est pour-
quoi nous voulons mettre à l’honneur votre force et
votre courage durant ce pan très singulier de nos vies. 
Pour cela, nous aimerions que vous nous adressiez
vos photos prises pendant cette crise sanitaire pour
témoigner de ce que nous avons traversé. Ces clichés
représenteront toutes les facettes de cette période
et pourront porter sur divers thèmes tels que les
soignants et les hommages qui leur ont été rendus,
le télétravail qu’un certain nombre d’entre nous a pu
expérimenter, l’école à la maison, la confection de
masques et bien d’autres encore…
Pour participer et faire partie de la sélection de photos
qui sera présente sur le diaporama, il vous suffit d’en-
voyer vos clichés à c.abrazian@amberieux-en-dombes.fr,
accompagnés d’un petit mot expliquant la photo et ce,
avant le 31 décembre 2020.
Nous comptons sur vous !

Christelle ABRAZIAN

Nouveauté :

Le marché s’est enrichi de services complémentaires avec l’installation d’une fleuriste
toutes les semaines et d’un poissonnier tous les 15 jours
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